Zarzadzenie nr 73/17

Woéjta Gminy Wojciechow
z dnia 15 grudnia 2017 r.

w sprawie ogltoszenia konkursu na stanowisko dyrektora
szkoly prowadzonej przez gming Wojciechdow

Na podstawie art 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U.z 2017 r. poz. 1875) , art. 63 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora:
1) Szkoly Podstawowe] im. Stanistawa Marusarza w Wojciechowie

§2
Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystgpi¢ osoba spelniajgca warunki
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597).

§3
1. Tre$¢ ogtoszenia o konkursie na stanowisko dyrektora szkoly , o ktérej mowa w § 1,
ktorego wzor stanowi zatgcznik do zarzgdzenia, zamieszcza sie na stronie internetowe;j
Gminy Wojciechéw i w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
w Urzedzie .

2. Komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Wojciechow przeprowadzi konkurs,
o ktéorym mowa w § 1, w terminie do dnia 25 stycznia 2018 r.

§4

Wykonanie zarzgdzenia powierzam inspektorowi d/s o$wiaty i kadr.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

mgr ind. Jgn Crytewski




Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 73 /2017
Woaéjta Gminy Wojciechow
z dnia 15 grudnia 2017r.

OGLOSZENIE KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY
PROWADZONEJ PRZEZ GMINE WOJCIECHOW

WOJT GMINY WOJCIECHOW
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. STANISLAWA MARUSARZA W WOJCIECHOWIE

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystgpiC osoba spetniajgca warunki
okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1597), a w szczegolnosci, ktore:

1) posiada stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacie do =zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

3) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli - dotyczy réwniez osoby niebedgcej
nauczycielem;

4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5) w okresie ostatnich pigciu lat pracy przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora uzyskata co najmniej dobrg oceng pracy, albo w okresie ostatniego roku
przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskata pozytywng ocene
dorobku zawodowego, a w przypadku nauczyciela akademickiego pozytywna ocene
pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej, natomiast w przypadku
o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy Prawo osSwiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym - dotyczy réwniez osoby niebedgcej nauczycielem; ma peing zdolnosé
do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych - dotyczy réwniez osoby
niebedacej nauczycielem;

7) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z pdzn.
zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z p6zn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niej
postepowanie dyscyplinarne;




8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe - dotyczy rowniez osoby niebedgcej nauczycielem;

9) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byla karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1311) - dotyczy réwniez osoby niebedgcej nauczycielem;

11) w przypadku cudzoziemcdw - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2011 r. Nr 43 poz. 224 z pozn. zm.) - dotyczy rowniez os6b niebgdgcych
nauczycielami;

12) zlozyta o$wiadczenie lustracyjne badz informacje o uprzednim ztozeniu oswiadczenia
lustracyjnego do wiasciwej dla miejsca zamieszkania siedziby kuratorium o$wiaty -
zgodnie z ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o
dokumentach organéw bezpieczenstwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721 z p6zn. zm.) - w przypadku kandydata na
dyrektora szkoty publicznej urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r. - dotyczy
réwniez osoby niebedacej nauczycielem;

13) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

14) posiada wyksztaicenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réownorzedny - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

15) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

16) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscypliname - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem ;

2. Oferta osoby przystepujgcej do konkursu na stanowisko dyrektora powinna zawieraé:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacije o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedgcej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);




4)

9)

6)

7)

8)

10)

11)

12)

13)

14)

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, S$wiadectwa pracy,
zaséwiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztaicenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub éwiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg;

poéwiadczong przez kandydata za zgodno$S¢ z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia

7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. Nr 43 poz. 224 z pdzn. zm.) -
w przypadku cudzoziemca;

poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscypliname;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311);

os$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust 3a ustawy
z dnia 18 pazdziemika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczeristwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow

(Dz. U. z 2016 . poz. 1721 z pbézn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoly urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng ,0 ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017
r. poz. 1189 z p6zn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z pézn. zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta

z peini praw publicznych.

3.0ferty nalezy skiada¢ w zaklejonej kopercie z napisem “ Konkurs na stanowisko

Dyrektora Szkoly Podstawowe] w Wojciechowie” z podanym adresem do
korespondencji, nr telefonu, w sekretariacie Urzedu Gminy w Wojciechowie

w terminie do dnia 12 stycznia 2018 r. do godz. 14" na adres:
Urzad Gminy w Wojciechowie , 24-204 Wojciechow.




o

W przypadku nadestania oferty listem poleconym liczy decyduje data doreczenia
przesytki do sekretariatu Urzedu Gminy w Wojciechowie .

Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powotana
zarzgdzeniem Woéjta Gminy Wojciechow.

O doktadnym miejscu i terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci i cztonkowie
komisji konkursowej zostang poinformowani indywidualnie.

Szczegdtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé w Urzedzie Gminy
w Wojciechowie tel. 81 5177241 w.24
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